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Lei N° 2721/2013

16 de Dezembro de 2013

SUMULA: Dispde sobre repasse a titulo de
"Contribui¢io'" a Associa¢io Comercial e Empresarial
de Centendrio do Sul - ACESUL, para o exercicio de
2013 ¢ d4 outras providéncias,

A CAMARA MUNICIPAL DE CENTENARIO DO SUL, ESTADO DO

PARANA, APROVOU E EU, PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A
SEGUINTE LEI:

ARTIGO 1° - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal, autorizado a
repassar a titulo de "Contribuigéo", destinada a Associagdo Comercial e Empresarial
de Centendrio do Sul - ACESUL, a quantia no valor de até R$ 3.000,00 (Trés mil
reais), a qual ajudara na premiagdo de final de ano da campanha de Natal.

ARTIGO 2° - A contribuigdo mencionada no artigo anterior sé serd concedida
a Entidade. se:

a) No ato do repasse estiver comprovada a situag@o fiscal da Entidade
perante o Instituto Nacional de Seguridade Social - INSS, e perante o Fundo de
Garantia por tempo de Servigo, como demanda a Constituicdo Federal ¢ Resolugio
028/2011 do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

ARTIGO 3° - Fica a Associagdio Comercial e Empresarial de Centenario do Sul -
ACESUL, cbrigado a partir da Liberagdo do Crédito em conta corrente, obedecer os
preceitos da Constituigdo Federal, observando a regularidade fiscal da empresa
recebedora dos recursos do erério publico.

Paragrafo Primeiro - Devera a Associagio
Comercial e Empresarial de Centendrio do Su QCESUL prestar contas a
municipalidade 60 dias apds a data do repasse,$ob o risco de devolugio ao erdrio
publico. /

ARTIGO 4° - Esta Lei entrard em ‘Jlgoxfm data de sua publicagdo, revogadas as
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